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SPÄTNÁ VÄZBA ZAMESTNÁVATEĽOV 2024/2025
ŠP Politológia  – I. a II. stupeň

Počet oslovených subjektov v sledovanom období: 58 (spolu zimný a letný semester)

	Oblasť
	Spätná väzba zamestnávateľov -
priemerné hodnotenie
známkou 1 až 5

	Schopnosť samostatne riešiť zadané úlohy
	1,40

	Znalosť základných postupov, metodík a techník potrebných pre plnenie pracovných úloh v praxi.
	1,50

	Komunikačné a IT zručnosti potrebné pre plnenie praktických úloh. 
	1,27

	Schopnosť učiť sa nové postupy, metodiky a techniky
	1,28

	Tvorivý prístup študenta pri riešení úloh v praxi vrátane efektívneho používania metodických postupov.
	1,18

	Schopnosť prezentácie myšlienok a výsledkov aktivít.
	1,15

	Komunikácia v slovenskom, prípadne v cudzom jazyku (písomne aj ústne). 
	1,11

	Spätná väzba zamestnávateľov
	celkový priemer 1,27




Zamestnávatelia hodnotili študentov študijného programu politológia priemernou známkou 1,27. Hodnotenie študentov zamestnávateľmi je pozitívne, zväčša sa pohybovalo v rozpätí 1 (vynikajúce) do 2 (veľmi dobre).

Zamestnávatelia kladne hodnotili:

· komunikačné a prezentačné schopnosti, IT zručnosti 
· zodpovednosť, cieľavedomosť, schopnosť adaptovať sa na nové prostredie a získavať nové praktické skúsenosti
· schopnosť pracovať v medzinárodnom prostredí

Zamestnávatelia za slabšie stránky označili:

· samostatnosť študentov pri riešení praktických úloh
· prepojenie teoretických vedomostí s praktickým využitím


Opatrenia:

· Posilniť dôraz na zadávanie samostatných úloh a na riešenie modelových situácií
· Posilniť praktické cvičenia, využívať prípadové štúdie, projektové úlohy (individuálne aj skupinové)
· Motivovať študentov k aktívnemu zapájaniu sa riešenia úloh, kladeniu otázok, vyhľadávaniu informácií a iniciovaniu vlastných návrhov, a k tomu im poskytovať spätnú väzbu

V roku 2024 bol formulár upravený s cieľom efektívnejšie vyhodnocovať požadované zručnosti a kompetencie študentov. Zároveň bol rozšírený o podporenejší opis činností, ktoré študenti počas odbornej praxe vykonávali, čím sa zvýšil dôraz na kvalitu a obsahovú stránku absolvovanej praxe. 
Za akademický rok 2024/2025 sme tak získali komplexnejší obraz o priebehu a prínose odbornej praxe študentov, ktorý poskytuje hodnotnejšie informácie o nadobudnutých zručnostiach, skúsenostiach a pripravenosti študentov na uplatnenie v praxi. Získané údaje nám zároveň poskytujú kvalitnú a relevantnú spätnú väzbu, na základe ktorej môžeme identifikovať potreby študentov a zamestnávateľov a následne skvalitňovať a prispôsobovať  obsah a formy výučby požiadavkám praxe. 
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