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SPÄTNÁ VÄZBA ZAMESTNÁVATEĽOV 2022/2023
ŠP Politológia  – I. a II. stupeň

Počet oslovených subjektov v sledovanom období: 24

	Oblasť
	Spätná väzba zamestnávateľov -
priemerné hodnotenie
známkou 1 až 5

	Schopnosť samostatne riešiť zadané úlohy
	1,28

	Znalosť základných postupov, metodík a techník potrebných pre plnenie pracovných úloh v praxi.
	1,34

	Komunikačné a IT zručnosti potrebné pre plnenie praktických úloh. Komunikácia v cudzom jazyku (písomne aj ústne)
	1,15

	Schopnosť učiť sa nové postupy, metodiky a techniky
	1,10

	Tvorivý prístup študenta pri riešení úloh v praxi vrátane efektívneho používania metodických postupov.
	1,23

	Schopnosť prezentácie myšlienok a výsledkov aktivít.
	1,20

	Komunikácia v slovenskom, prípadne v cudzom jazyku (písomne aj ústne). 
	1,33

	Spätná väzba zamestnávateľov
	celkový priemer 1,24




Zamestnávatelia hodnotili študentov študijného programu Politológia priemernou známkou 1,24. Hodnotenie študentov zamestnávateľmi je pozitívne, zväčša sa pohybovalo v rozpätí 1 (vynikajúce) do 2 (veľmi dobre).

Zamestnávatelia kladne hodnotili:

· schopnosť študentov učiť sa nové veci alebo disponovanie zručnosťami potrebnými pre prax (napr. analytické a kritické myslenie)
· prezentácia výsledky práce 
· schopnosť samostatne riešiť zadané úlohy

Zamestnávatelia za slabšie stránky označili:

· schopnosť študenta tvorivo pristupovať k riešeniu problému 
· nesmelá, resp. slabšia komunikácia

Opatrenia:

· Zlepšiť prezentačné zručnosti 
· Riešiť úlohy pod tlakom, v istom časovom limite
· Zlepšiť schopnosť získavať informácie a pracovať s nimi
· Zdokonaliť prejav pri oficiálnej písomnej komunikácii
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